ANUNT
SPITALUL CLINIC DE PNEUMOFTIZIOLOGIE,LEON DANIELLO,,
CLUJ-NAPOCA

ORGANIZEAZA,
in conformitate cu prevederile HG nr. 1.336 din 28 octombrie 2022 pentru aprobarea Regulamentului-
cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din

fonduri publice, CONCURS pentru ocuparea urmatorului post:

¢ 1 post de Asistent medical generalist, pe perioada determinati, post vacant in cadrul Sectiei
Clinice Pneumologie I,

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care Indeplineste conditiile previzute de
Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicata, cu modificérile si completarile ulterioare, si cerintele
specifice prevézute la art. 542 alin. (1) 5i (2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificirile i completarile ulterioare:

Conditii generale:

a) are cetdfenia roménd sau cetiifenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spafiul Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba roménd, scris si vorbit;

c) are capacitate de munci in conformitate cu prevederile Legii nr.53/2003-Codul Muncii, republicati,

cu modificérile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sdndtate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestatd pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice potrivit
cerinfelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnati definitiv pentru sdvéarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale, contra
autoritatii, contra umanititii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infaptuirii justitiei, infractiuni sdvérsite cu intentie, care ar face o persoani candidati la post
incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazi, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru
sdvargirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat mésura de sigurantd a interzicerii ocuparii unei
functii sau a exercitérii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra minorilor. precum §i pentru completarea Legii nr.76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile previzute
la art. 35 alin. (1) lit. h)

Conditii specifice:

Certicicat de Membru si Aviz de la OAMGMAMR
Concursurile se vor organiza conform calendarului urmitor:

30 iunie, ora 12:00 : data limitd depunere dosare -Serv.R.U.N.0.S Str.B.P.Hasdeu nr.6

1 iulie 2026: selectia dosarelor;

8 iulie 2026, ora 09:00 : proba scrisa, la sediul spitalului Str.B.P.Hasdeu nr.6;
10 ijulie 2026, ora 09:00 : proba practicd, la sediul spitalului Str.B.P.Hasdeu nr.6:
14 iulie 2026, ora 09:00 : proba interviu, la sediul spitalului Str.B.P.Hasdeu nr.6;
16 iulie 2026, ora 12:00 : afisare rezultate finale la avizier si pe site-ul unititii .

Conform art. 35 al HG. 1336/2022 din Regulamentul-cadru, candidatii vor depune la sediul
spitalului un DOSAR DE CONCURS care va contine urmitoarele documente:



- Formularul de inscriere 1a concurs conf.H.G. nr.1336/2022, se giseste la serviciul R.UN.Q.S i pe
site-ul spitalului:

- Curriculum vitae:

- Cazier judiciar (original).

- Certificatul de integritate comportamentald (original);

- Diploma de studii, Certicicat de Membru si Aviz de la OAMGMAMR

- Adeverintd medicald care sa ateste starea de saniitate corespunzitoare eliberati cu cel mult 6 luni
anterior deruldrii concursului de céitre medicul de familie al candidatului (original);

- Carnetul de munca ( original si copie xerox)

- Adeverinta de vechime de la data de 01.01.2011 si pand in prezent (original si copie xerox) sau -
Raportul Revisal.

- Copie si original act de identitate;

- Copie s1 original certificat de nastere.

- Copie si original certificat de casitorie (daca este cazul).

Adeverinta care atesta starea de sdnéatate contine, in clar, numaérul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii.
Documentul previzut la lit. f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria rispundere privind
antecedentele penale. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor, are obligatia de a
completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar anterior datei de sustinere a probei scrise
si/sau probei practice.
Copia actului de identitate. copiile documentelor de studii si carnetul de munca sau, dup4 caz.
adeveriniele care atestd vechimea vor fi prezentate si in original in vederea verificirii conformititii
copiilor cu acestea.

Bibliografie si Tematica
pentru postul de asistent medical generalist pe perioad3 determinati
Sectia Clinicd Pneumologie 11

1. Gherman C., Buzoianu A., Fabian O., - Ghid de tehnici medico-chirurgicale, Casa Cirtii de
Siintd, Cluj-Napoca 2017;

2. Tratat de ingrijiri medicale pentru asistenti medicali generalisti Volumullll, Editura
Universitarad Carol Davila Bucuresti, 2021 - Capitolul 1;

3. Lucretia Titirca — Ghid de nursing cu tehnici de evaluare si ingrijiri corespunzitoare nevoilor
fundamentale, Volumul 1: partea a doua: nevoia de a respire si a avea buna circulatie;

4. Ordin nr.1101/ septembrie 2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire si
limitare a infectiilor associate asistentei medicale in unititile sanitare;

5. Legea nr. 46/2003 privind drepturile pacientilor;

6. Ordin nr. 1.226/2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea deseurilor
rezultate din activitifi medicale.

7. Program National de Prevenire, Supraveghere si Control al tuberculozei 2022.



